(.l'f

LPNNSNEMNDA
Sak nr, 266
i henhold til Provisorisk anordning av 10/12 1954.
i sak
Skibsfartens Arbeidsgiverforaning

0g

Norsk Styrmandsforening
angdende tariffrevisjonen 1954 for styrmenn i utenriksfart.

- =00 0 =

Kjennelse avsagt
" 12, januar 1955,



.'/““

Leonnsnemndas sammensetning etter oppnevnelse av

Kommunal~ og Arbeidsdepartementet:

Heyesterettsadvokat Einar Sunde, formann,

" Hpyesterettsdommer C, Kruse~Jensen,

Heoyesterettsadvokat Brynjulf Bull,

Direkter H,J, Darre Hirsch,Skibsfartens Arbeidsgiverforening

Bestyrer N, Nilsen, Norsk Styrmandsforening,

Direkteor A ,P.,. Ostberz, Norsk Arbeidsgiverforening,

Sekreter P, Mentsen, Arbeidernes fagl,landsorganisasjci.
Direktor Ostberg og sekretzr Mentsen har ikks stemme-

rett.

Den 5. januar 1955 holdt Lennscnemnda mete.
Tilstede:
Lennsnemndas medlemmer,
For Skibsfartens Arbeidsgiverforening mette R. Hiestand,
Borre Sverdrup og H. Irgens. |
" Norsk Styrmandsforening megtte C,Tennfjord, H. Foldvik,
H. Nordtemme, H, Stapnes og B. Sivertsen,

For Norsk Styrmandsforening ble saken fremstillet av
Tennfjbrd, som refererte partsfremstilling og pastand,

For Skibsfartens Arbeidsgiverforening ble saken frem~
stillet av Bgrre Sverdrup, som refererte partsfremstilling
péstand.

Etter at begge parter hadde gitt supplerende opplys-
ninger ble prosedyren avsluttet.
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" Etter koaferanser 7, 8, 11 og 12 januar 1955 avsa
Lonnsnemnda slik
Kjennedls e:

Overenskomsten mellcm partene (som omfatter ca. 3,000
styrmenn) ble sagt opp av Norsk Styrmandsforening til utlep
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21, oktober 1954, Den 25, og 26, oktober ble holdt for-
handlingsmeter mellom partene uten resultat, Styrmandstore

eningen ga sine medlemmer ombord

i skip i fart pd norske og
nord-europeiske hevner padlegg om & innlevere individuell
Kontraktsmessig oppsigelse den 15. november 1954 og fratre
ved oppsigelsestidens utlep. Riksmeglingsmannen nedls for-
bud mot arbeidsstans og Toretok megling mellom partene L
megter 15.,,19, og 20. nevember, Han fremsatte deretter fgl~
gende forslag, som Styrmandsforeningens forhandlere erkleaerte
at de for sin del vedtok pd stedet, og som S,A,F.'s forhand-
lere meddelte at de ville anbefale vedtatt:

Overenskomsten av 17, desember 1952 mellom
Skibsfartens Arvrbeidsgiveriorening '
0g
Norsk Styrmandsforening

vedkommende styrmenn pd skip i utenriks fart, forlenges ned
folgende endringer:

§ 1.

Hyrer c g cvertidsbetaling.

K1, Hestekraft- 1,styrmann 2. styrmann .
tonn Hyre: Hyre: Overtid Overvics -
Hverd. Hlgds Hyre: Hverd. migd:
1 Under 2000 1015 817 5,73 T.46 T67 3,60 7,20
2 2000~-%499 1025 822 3,76 . T.52 767 3,60 7320
3 3500-4499 1048 84.4 3,91 7,82 767  3:60 7.20
4 4500~-6999 1144 921 4,39 8,78 789 3.60 7420
5  7000~-9499 1181 951 4,58 9.16 815 3572 Ti44
6 9500-12499 - 1192 960 4,64 9.28 822 3576 7.52
T 12500~-15499 1239 998 4,88 9,76 855 3,97 T.94
8 15500~18999 1268 1020 5,01 10,02 874 4,10 8.:20
"9 19000-22999 1290 1038 5.14 10,28 889 4,19 &,38
10 23000~26999 1301 1047 5.19 10.38 898 4,25 8150
11 27000-~31999 1339 1077 5,38 10,76 923 4,41 8:82
12 32000~0g over 1381 1111 5,60 11,20 953 4,59 ¢.18

4, styrmann kr. 767,- pr, méned, Overtidsbetaling pd hverdager og hel-
ligdager henholdsvis kr. 3.60 og kr. 7,20

§ 3. skal lyde:
Kostoodtgisrelse..

"N&r forhyrt styrmann 1 tjeneste ikke kan f4 kost og/eller ikke
har anledning til 4 bo ombord, bestrides utgiftene av rederiet.”



Hyrens ikraftfreden,

utgdr og erstattes med folgende hestemmelse:
"Porhyringsutgifter,

Forhyring, pi~ og avmegnstring, foregdr uten utgifter for sty nan-—-
nen . Han er fri for utgifter til pass, passformyelse og viguvm,"

§ 5.

FPerie og fridager.

T § 5 gjores folgende tilfoyclse til

IT d,: "Dersom styrmennen selv ensker det kan han etter avtale
med skipets forer & utbetalt opparbeidet fritidskompense—

sjon ogsd for avmenstringen,"

§ 6.
Hjemreise,

endres til & lyde:

"Retten til hjemreise etter 2 &rs sammenhengende tjeneste og
ved avmenstring pd grunn av sykdom er regulert 1 sjemannslovens
§§ 25 og 28,"

§ 7.

Unif ozr m,

endres til1 " . . . . o som bidrag til & anskaffe og holde uniform."

§12
Hjemreise under sykdom, Utgir,

§§ 13 +til 15 blir §§ 12 til 14,

§ 15 (tidligere § 16)
skal lyde:

tOoverenskomstens hyrer og vilkar gjelder fra 1, november 1954
til %1, oktober 1956 og videre ett 4r ad gangen hvis den ikke av
en av partene sies opp med en mdneds skriftlig varsel.

Hvis Statistisk Sentralbyris oppgave over de samlede leveom-
kostninger enten pr. 15, september 1955 eller pr, 15. mars 1956
viser stigning eller fall pd 7 poeng eller mer i forhold t1il in-
dekstallet 143, kan Norsk Styrmannsforening i tilfelle av stigning
i tilfelle av -stigning og Skibsfartens Arbeidsgiverforening 1°
tilfelle av fall, kreve opptatt forhandlinger om regulering av
lgnningene (hyrer og overtidssatser), og i tilfelle pd hvilken
mdte, Reguleringskravet er maksimalt begrenset til en regulering’
som svarer til den prosentvise endring i leveomkostningsindeksemn,

Hvis partene ikke blir enige ved forhandlinger fordi SAF 1
tilfelle av stigning og Norsk Styrmamnsforening i tilfelle av fall
ikke er villige til & godta kravet fra den annen organisasjon,
kan den av de ovennevnte parter som har fremsatt krav om B
regulering innen 14 dager etter forhandlingenes avslutning si o0pD
tariffavtalene med en mdneds varsel for & segke gjennomfort en
lennsregulering innenfor den ramme som er angitt ovenfor,'

———— s — T Y —

Forskjellize bestermelser,

Som nytt punkt C, 1nnigres:

"En styrmann som ved avmgnsiringen
gjere eppmerksom pd det og pa forlang
foreren skel medvirke hertil,"

et at han er syk plikt
e D

er &
nde omgaende sgke lege, Skips~

Nuverende punkt C, blir punkt D,
——————————— o0 o ~
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Norsk Styrmannsforeningzs forhandlere erklerte at de for sin

del vedtok forslaget pa stedet.

For Skibsfartens Arbeidsgiverforening er svarfristen den 11,
des. fko.

Motet sluttet k1, 15.30,

Toralf Evje,

Styrmannsforeningens forhandlere har i Lennsnemnda opp—~
lyst at de av Riksmeglingsmannen ble forespurt om de godtok
eller forkastet et forslag som Riksmeglingsmannen 1 tilfelle
ville fremsette., Forhandlerne oppfattet da situasjonen slik at
valget sto mellom & godta forslaget eller at Riksmeglingsmannen
i motsatt fall ikke ville fremsette noe forslag i det hele tatt.
Stilt overfor dette valg fant styrmennenes representanter under
de foreliggende forhold, dog under sterk tvil, & ville godtc
forslaget tiltross for at det langt fra kunne sies & vaere til-
fredsstillende., Forst senere ble forhandlerne meddelt at S A.F,
var gitt svarfrist til den 11, desember. Med brev av 4, desem-
ber 1954 mottok Styrmannsforeningen meddelelse fra Riksmeglings-
mannen om at det fremsatte forslag var forkastelt av Skibsfar-
tens Arbeidsgiverforening, Derved var ogsd Styrmennsforeningen
lost fra sine tilsagn,

Den 10. desember 1954 grep Regjeringen inn i tvisten
med forbud mot arbeidsnedleggelse og pdbud om tvungen voldgift,

- o oem M m m e

Norsk Styrmannsforening Har for Lennsnemnda nedlagt

slik
P&stand:
Tariffen av 22, desember 1953 -

mellom
SKIBSFARTENS ARBEIDSGIVERFORENING
og

NORSK STYRMANDSFORENING
for styrmenn i utenriksfart prolongeres med felgende endringer:
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§ 1. Hyrer og overtidsbetaling,

1., styrm. 2, styrm, 3. _styrm. do styrm.
Hyre Hvre QOvertid Hyre Overtid Hyre Overtld
pr. pr. pr. T
B.R.T>- mhnd, mnd, Hvd, Hzd, mnd. ¥vd, Hed, mnd., Hvd, Hzd,
Tnntil 499 1080 884 4.00 8.00 - - - - " »
S0c-" 1499 1122 g10 4.16 8,g2 357 3.91 g.81 - B -
1500~ 2499 1175 936 4.%2 8.64 873 4.00 .00 - - -
2500~ %999 1227 978 4-39 9.17 894 4.,1% 8.27 = & %
000~ §9399 1291 1020 4, g 9.71 920 4.30 8.60 859 3,91 7.8
000~ 7989 1%22 1041 4.98 §.,96 9§36 4.3%9 6.79 859 %.91 g°8
8000~ 99393 1364 1062 &.11 10.21 922 4.49 8.99 835 4,00 6.0
10000~ 11889 1%94 1083 5.2§ 10.48 968 4.59 9.19 891 4.10 8.2
12000- 14985 1424 1105 5.36 10.76 984 4.55 9.39 907 4.20 8.4
15000-0g over 145% 1125 5.51 11.01 999 4.79 9.57 922 4.29 8.5
Tovaktstilleggot forhdyes til henholdsvis kr, 300.~- og kr. 200.- pr.

mé.ned. ®
§ 2. Alderstillegget forhtyes til kr. 25.00 pr. méaned,

§ 5. Terie og fridager.

I TII punkt a og b utgar ordene "som omfattes av arbeidstidasloven.
punkt ¢ utgdr. I punkt d, som blir punkt c, forandres "a-c' til

a eg b,

§ 7. Uniformsgodtgjorelse forhdyes til kr, 500,~ pr. &ar, eller
kr. 41.67 pr. méned.

§ 10. Effekterstatningen forhdyes til kr, 3%.000,.00.

§ 13, Stopptdrngodtgidrelse,

parantesene " 1. styrmann undtatt" oz "dager med ankomst til havn
etter kl., 12 og avgang mellom klokken 18 og 24 undtatt" utgir,
Godtgjdrelsen forhdyes til kr, 25,00,

§ 16, varighet,

"1, november 1953 til 31. oktober 1954" forandres til "1. november

1954 til 31. oktober 1955".
paragrafens siste punktum strykes.

styrmannsforeningen har bl.a. anfort:

Nar styrmennene ogsé& ved denne tariffrevisjon gikk til sa
drastiske midler som individuelt & si opp sine stillinger, var det
ikke for kampens egen, skyld, men fordi styrmennene fdler seg 1 hoy-
este grad ursttferdlg behandlset, serlig da lénnsmessig, og for 1.
styrmannens vedkommende dertil hva arbeidstid og fritid angar,

Styrmennene betales ikke 1 forhold til det arbeid de utfdrer
og det ansvar deres stilling medfdrer. Deres arbeidsomrade er om=-

fattende, bl.a.:

al

0 7Y OO b
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Hovedoppeaven er 4 vere skipets navigatdr, d.v.s. & navigere
skipet trygt og sikkert til bestemmelsesstedet 1 all slags ver,

S6rge for at alt navigasjonsutstyr er 1 orden og klar til bruk til
enhver tid, Pise at skipets redningsmateriell, brannslukningsmateri-
ell og andre sikkerhetsanordninger er 1 forskriftsmessig stand og
trimmet til bruk,.

En annen viktig oppzave, er lasteoffiserenes. Styrmennenes
kyndighet i behandling og plasering av lasten ombord er av stérste
be fyaning for det best mulige Skonomiske resultat av skipets drift.
lasten representerer vanligvis store beldp, og det er kanskje ra
dette felt styrmennene har det stdrste tkonomiske ansvar,

Styrmennene skal videre strge for at den del av skipet som
hdrer under deres departement blir vedlikeholdt pd forsvarlig mate.
Denne oppgave paligger i forste rekke 1. styrmannen. ar skipet
er 1 sjden, og det er jo da det meste av vedlikeholdsarbeidet m3
utféres, md 1. styrmennen skjdtte denne oppgave hovedsakelig pé
sin frivakt.

Styrmennenes kontorarbeid er i de fleste utenriksgiende skip
idag kommet opp i et slikt omfang at det md spesielt omtales. Ds
mA samle materiale til og utarbeide losse-og lasterapporter, k~va Dye

porter, journalutdrag, reisernpperteryovertidsrapporter, behgziﬁ1§25~/
arbeidsrapporter, sykejournaler m,m, tange av disse rapporter skal
dertil utarbeides i forskjellig form bade til reder og befrakter,
Behandling av de syke ombord er ogsd lagt inn under styrmennenes
gjoremé&l, og da vanligvis 1. styrmannens.

Nar det gjelder 1, styrmannen md det ogsd tas 1 betraktning
at han er nestkommandor snde og som sidan til enhver tid ma vsre
. forveredt pé og kvalifisert til & overta kaptelnens funksjoner om
det skulle bli nddvendig.

Nar sty:mepnene krever 16nnsmessig likestilling med tilsvarende
nummer maskinist, er.det fordi de etter vurdering av sitt arbeid
og ansvar mener dette berettiget,

Styrménnene har szrlig i Arene etter siste verdenskrig gatt
relativt tilbake nir det gjeldser hyrene. 1liaskinistene har nytét
godt av en 1lBnnsglidning som ikke er kommet til uttrykk i deres
tariff pd annen mite enn at den stadig har fatt tillagt flere
lénnsklasssr pi toppsn. Siden 1947 hele 5 nye klasser, Hovedirsaken
til denne 1l8nnsglidning er den stadige Bkning av maskinstyrken uten

at en tilsvarende Okning av skipenes tonnasje har funnet sted. Bak-
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grunnen for og resultatet av den stadig Skende maskinkraft er
stérre fert pi skipene.Skipenes stdrre fart oker kravet til styr=-
mennenes pipasselighet og Arvikenhet under vaktholdet pa& brua samt
ndyaktigere navigering, da faren for kollisjon og grunnstdtning
vokser med farten, Under land forseres lasting og lossing om mulig
enda mer, da liggetiden blir forholdsvis kostbare jo mer hurtig-
gdende skipet er. Dette skjerper ytterligere kravene til styrmen-
nenes utarbeidelses av lasteplanens,

Ted siden av dette hevder styrmennene at de som de fleste over-
ordnede lénnstakere har 1idd under den ldnnsmessige nivelerings-
linje som har vert fulgt i 4rene etter krigen,.og har i denne for-
bindelse fremlagt f8lgende oppgave aver gjenromsnittsfortjenezten
pr. mann for en del stillinger ombord, bysget pa tatistisk
Sentralbyris oppgaver for november 1953:

Maskinsjef {r. 1.714.00
2, maskinilst L 1.,525,00
1, styrmann Y 1.419.00
3. maskinist i 1.3%01,00
elektriker " 1,276.00
2, styrmann " 1,.2%5.00
4. maskinlst A 1,214.00
stuert " 1.203%.00
donkeymann i 1,169.00
frysemaskinmann . i 1,123.00
pumpemann R 1.122,00
fryseassistent " 1,111.00
3, styrmann i 1,087.00
maskinassistent " 1,064.00
4, styrmann " 1.015.00

Styrmennene hevder videre at norske styrmenns lénninger i for-
hold til maskinistenes ldnninger er dirligere enn det tilsvarends
forhold i andre sjdfartsnasjoner, og har bl.a. henvist til en
statistikk fra Danmark, utarbeidet av Dansk Dampskibsredsrifore-
ning, og som viser gjennomsnittsfortjenesten for danskes styrmenn
og maskinister i tidsrummet 1/4-1953 - 31/3-1954:

Yasinsjef D. Xr, 1.977.00
1, styrmann "o 1,847.00
2. maskinist noom 1.676.00
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2, shbyrmann D. Xr. 1.,526.00
3. maskinist N i 1.399.00
3. styrmann w n 1.290,00

Da overtidssatsene har néye tilknytning til 1ldnmen mé& overtids
satsene settes opp tilsvarende,

For en rekke skip som etter arbeidstidsloven av 1949 eller
etter dispensasjon anvender 2-vakts ordning hevder Styrmannsforen-
ingen at det bare er styrmennene som har denne arbeidsordning.
Derved har styrmennene 1 stor utstrekning pf disse skip en like
lang arbeidstid som den som ble innfdrt ved arbeidstidsloven
av 1919,

Den gjennomsnittlig
antas & dreie seg omkring 60 timer, og det hevdes derfor at det

ekstra vakttjeneste pr. mann pr. maned
tillegg som gis idag ikke gir en rimelig kompensasjon for den
lengere arbeidstid,

N&r kravet om flere fridager for 1, styrmann er tatt med til-
tross for at kravet ogsd er reist 1 forbindslse med den plgdende
revisjon av loven om arbeidstlden pd skip, er dst fordi det enda
kan ta forholdsvis lang tid for en lovendring trer i kraft.

Ved siden av hyrespdrsmdlet er det ingenting som styrmennene
sordningen for l.styre
monnen,Det kan-hevder foreningen-uten tvil fastsldes at 1,styr-
mannen er den mann ombord som i gjennomsnitt har den lsngste ar-
beidstiden., Ved siden av sin ordinmre vakttjeneste pé& brua
timer pr. d&gn, md han p& sin frivakt utfére alle de andre gjdrem 51

féler mer urettferdig enn den naverende fridag

|

som er nevint tidligere.

Under tariffrevisjonen i &r har styrmennene krevet uniforms-
bidragst forh8yet og begrunner dette med at det nigjeldende bidrag
er utilstrekkelig, szrlig p& skip som fdrer passasjerer, hvilket
medfSrer at styrmennene far store utgifter til vedlikehold.

NAr effekterstatningen kreves forhdyet er det fordi den nivz-
rende sats,‘étter styrmennenes oppfatning ikks vil deikks det
eventuelle tap.

Btter den nya bestqmmelsen i sjdmannslovsns § 51, 4, mener

alle styrmenn har krav pé stopptéra-

Norsk Stvrmandsforening at
godtgjdrelse nar de beordres til & bli ombord utenom den ordin
arbsidstid ved land og har krevet at tariffavtalen endres tilsva-
pr, natt allsr helligdag er

rende, De mener viders at kr., 25.-
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et rimelig krav.
T prosedyren for domsnemnda har Norsk Styrmandsforening imdte-
gitt de endringer som S.A.F. foreslér 1 Riksmeglingsmannens forslag,

144

Skibsfartens Arbeidsgiverforening har for Ldénnsnsmnda nedlagzgt

slik
p&stand:

"Riksmeglingsmannens forslag av 20. november 1954
til ny tariffaviale for styrmenn 1 utenriks fart stadfestes ved
flg. endringer:

1., Hyrene i § 1 reduseres med 2% og overtidssatsene med 10
dre pd hverdager og 20 8re pd helgedager,
2. T § 1 utgir regelen om tovaktstillegg,
3, § 11, Befordring endres til & lyde:
"yed befordring som passasjel er 1, styrmannen berettiget
til 1, plass over Nordsjden og langs den norske kyst, 2.
plass oversjoisk, P4 skip hvor det kun er to klasser, skal
befordringen oversjoisk skje pid 1. plass. Befordringen med
jernbane skjer pa 2. klasse. T4 tog som bare har l. og
3, klasse, skjer befordringen pad 1. klasss,
Andre styrmenn er berettiget til 2. plass pa skip og 3.
plass pd jernbane,
Om natten har styrmannen krav p4 soveplass nér det kan
skaffes,
Samme reisestandard benyttes nér en styrmann sendes hjem
helt eller delvis for rederens regning 1 henhold til be-
. stemmelse i sjdmannsloven." ‘
4.I Amerikeaavtalen reduseres satsen kr. 200.- til kr. 130.-
og karenstiden 30 kalenderdden endres til 60 kalenderddgn."

[

Forsfvidt anghr Skibsfartens Arbeidsgiverforenings
anfsrsler om dabt generelle tariffoppgjor 1 1954 vi;es til hva
herom er anfdrt i Loénnsnemndas kjennelse for Norsk Sjdmannsfor-

bund.,
Styrmennenes nuvarende 16nnsforhold fremgar av den

offisielle statistikk for november 1953:

Gjennomsnitt Gjennomsnitts
fort jensste pr.mnd. hyre pr. mad,
lste styrmann _ 1.419.- 1.08§=~
2nen . o -1,225,.- 867. -
Zdje 1" 1,087, - ' {'L'Oﬁ—
Ade " 1,015.- 755~



Det fremgir herav at styrmenn i utenriks fart ikke
kan henregnes til de "lavtliggende®™ ldonnsgrupper i prolonga-
sjondret 1954.

skibsfartens Arbeidsgiverforening har imidlertid hatt
forholdet mellom styrmennenes og maskinistenes 1dnnsforhold
til selvstendig vurdering i lengere tid, idet det er grunn til
% anta at utviklingsn er ghtt styrmennene imot p.g.a. de for-
skjellige bersgningsgrunnlag som gjelder for de to offisers-
gruppers hyrer, sStyrmennene har sin hyre basert pé skipets
brutto tonnasje (BRT), mens maskinistene har sin knyttet til
hovedmasquerl po indikerte hestekraft (IHK). Utviklingen med
Sﬁp%ﬁ%'ﬁ%%k%% t5rt at gjennomsnittshyren har Skt for maskinistene.
Styrmannstariffen har ferre hyreklasser, hvorav de flestes har
eksistert siden for krigen. Et Skends gjennomsnitt i utenriks
f18tens bruttotonnasje har derfor ikke medfért noen vesentlig
sticorning i de gjennomsnittlige styrmannshyrer.

Hyreskalaene i tariffene for styrmenn og maskinister
har for oversiktens skyld mittet bygges péd enkls regler, uten
for mange Jjusterende tillegg. Nir men da ikke har et felles
beregningsgrunnlag vil det lett kunne oppstd skjevheter pa
enkelte spesielle skipstyper (f.eks, linjeskip med stort ma-
skineri i forhold til bruttotonnasjen). Dette er serlig uheldig

fordi det nettopp er ombord ph det enkelte skip at en sammenlig-
ning av hyrene foretas og skjevhstser skaper grunnlag for mis-
ndye. '

I begynnelsen av 1954 gjords S.A.F. henvendelse til
Statistisk Sentralbyrd og bad om byriets hjelp til & skaffe et
materiale som viste gtxggggﬁgpggwogI@gsgiplsteneﬁﬂfquiske
1dnnsforhold hvis man gruppefte déhhetter et nytt beregnhings-
é}ﬁﬁﬁiéé'“Héétekrafttmun” ( summen av skipets BRT og dets IFK).
Byréets oppgaver ble utarbeidet pa grunnlag av 16nnsstatistike-
ken for 1952. Dsn er senere bragt a jour p4 basis av stati-
stikken for 1953,

Ftier & ha mottatt dette materiale rettet S,A.F. en
henvendelse til de f£o offisersorganisasjoner, orienterte dem om
byrfets oppgaver 0g Tforeslo, en_‘t:ekantkonﬂax@ﬂﬁ@*mBegge_Qrg&:
nLSo81one“ aksepterte innbydelsen,

Trekanfforband11n ane fant sted 2. og 3. juni. Partene



w11 .

diskuterte overgang til hestekrafttonn (HXT) som hercgnings-
grunnlag for tegge gruppers hyrer, med tanke pd& en avtale om
forskyvning av 1dnnsnivést til gunst for styrmennene, Man ble
under disse méter enige om & dréfte saken vidsre 1innen sine or-
ganisasjoner og om mulig ta et nytt méte om saken for tariffor-~
handlingene om h®sten, I midten av september meddelte imidler-
tid wMaskinistforbundet at dets forbundsstyre var enig med for-
bundets forhandlere i at "den HK-beregning for hovedmaskinen
som er lagt til grunn for maskinistenes lonnskKlasser i uten-
riksoverenskomsten er tilfredsstillende" og at det planlagte
nye méte "skulle vere overflodigh,

Forsdket pd & n& frem gjennom trekantferhandlinger
til et nytt, felles beregningsgrunnlag for styrmanns- og ma-
skinisthyrene og en avtale om forholdet mellom de forskjellige
1lénninger, ble p4 denne miten veltet, Som arbeidsgiverorgani-
sasjon kunne imidlertid ikke S,A.F. anse seg avskiret fra 2 ar-
beide videre med saken, selv om maskinistforbundet ikke ville
medvirke. Det er i hoy grad i rederienes interesse agt tariffe-
ne bygger pi et sh rettferdig grunnlag som mulig. Hvis en
gruppe ombord ligger skjevt an i forhold ti1 de dvrige, vil det
lett blandt gruppens medlemmer kunne sld ut 1 misndye og
manglende arbeidsglede. Nir det gjelder en betydningsfull
offisers-kategori ombord, vil alltid en mangel pd aktlv inte~
resse 1 arbeldet kunne bli alvorlig.lNir derfor Maskinistfor-
pundet trakk seg fra trekantforhandlingene, stod det bare ett
alternativ igjen for S,A.F.: 1 foreta en selvstendig vurdering
av Sentralbyrsets materiale, uavhengig av de to offisers orga-
nisasjoners prinsipielle standpunkter, cg stke gjennomfoért de
endringer i styrmannshyren som vurderingsn ga grunnlag for,

De viktigste momenter 1 den vurdering som S,A.F. har
foretatt, har vert flg,

a) En analyse av ldnnsstatistikken for utenriks
fart november 1953 og av det materiale som Statistisk Sentral-
byrsd utarbeldst til trekantforhandlingene viser flg. forholds-
tall mellom styrmennenes cg maskinistenes hyrer og fortjeneste
med maskinsjefens hyre (inklusive gjennomsnittlig motortiilega)

og fortjeneste som utgangspunkt:
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Stilling. Hyre, Fortjeneste.
Maskinsjef 100.0 100.0
1. styrmann 82,2 82.8
2, maskinist 2896 89.0
2, styrmann 5.8 72.0
z, maskinist 70.8 59
3. styrmann 58.5 z5.4

Som generell vurdering kan sies at styrmennene ligger
relativt lavere pi stdérre skip enn pa S7§S}1D0g at de ligger
forholdsvis s=rlig lavt pd motorskip med sto moskinksnlt
(f.eks. typiske "linjeskip").

b) Det ehswsberer 1kke noen norm for vurderingen som
sr felles for alle andrn\ klpsfurt land, men det kan vare na-
turlig & navne at hovudtenaensen i andre land er at 2, styrmann
og %. maskinist ligger pi samme hyre. Det samme gjelder for 1.
styrmann og 2. maskinist i de tilfcller hvor disse to katego~
rier er stilt like m.t.h. regler for overtidsbetaling, =~ enkel-
te steder med en liten lonpom6831g margin 1 1. styrmannens
favdr.d Storbritannia har hverken 1. c*tyrrnf:mman eller 2. ma-
skinisten rett til overtidsbe taling pr. time. I Sveriges 0g
Danmark har bezge en slik rett.

1. styrmannen kommer ettsr norske regler ikke inn
under arbeidstidsloven med rett til overtidsbetaling pT. time,
men etter tariffen har han krav pd 20% av skalahyren i "kom-
pensasjon for manglende overbidsbetaling"., 2.maskinisten pa
norske skip har krav pa overtidsbetaling pr. time. Dette er
forklaringen p2 at l.styrmannen ligger klart over 2.maskinisten
i grunnhyre inkluslve motortillegg, mens 2., maskinisten som
flge av betydelilg overtidsbetaling har voesenblig hdyere for-

t jeneste.

c) 55 nodvendlﬂ Skrltu for & skape szmmenhsng mellom
styrmennencs og masknnlstones hyrer ville vere at man 1 tarif-
fene bypget pg samme berugnlngsgrunnlag for fastsettelse av
hyren., L ds fleste 1land (f;U ks. StorbritanniasSverige og Dan-
merk) bygger man for begge kategoriers vedkommende pé& skipets
brutbotonnasje. Dstte beregni ngscvunnlag ville det selv med
partenes tilslutning vsre meget vanskelig nd & gjennomfdre i
Norge fordi det ligger sd fjernt fra maskinistenses aktuelle
grunnlag, Derimot skulle det la seg gjors 5 gd inn for et
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system hvor bruttotonnasjen blir medbestemmende for maskinist-
ene og skipsts IEX blir medbestemmende for styrmennens, En slik
18sning ville man ha oppn&dd ved felles overgang tll HKT,
Denne plan er ni bortfalt p.g.a. “Maskinistforbundets standpunkt,
En viss koordinsring av hyrene vil man dog oppnd ved 2 la
styrmennenes hyrer baseres p2 skipets HKT, selv om maskinistenes
fortsatt var forankret i IHK, Denne utvel er nd den eneste
praktiske, fordi det vil vere vanskelig 8 unngd urimeligheter
for det enkelte skips vedkommende hvis man skulle sdke gjennom-
P8rt en justerineg av styrmennenes hyrer, uten at man for noen
avy offisersgruppene fravek det nagjeldzndse hyreberegnings-
grunnlag,

d) vVed & benytte det foreliggende materiale kan man
konstatere hva den gjennomsnittlige hyre og fortjeneste er
for hver av styrmennene og maskinsten=s p»3 skip innenfor de
forskjellige HKT-klasser. Hvis man stipulerte ny, fast hyre-
sats for hver av de 3% styrmenn innen hver HKT-klasse, kunne man
fallfall sikre seg satser som ver rimelige i forhold til den
gjennomsnittlige sats for maskinistene ilnnen samme klasse, Det
er denne vei S.A.F. har fulgt ved &rets tariffrevisjon ror
styrmenn,

e} S.A.F, antar at l,styrmannens hyre md okes for
at han i fortjeneste skal ligge p2 st forsvarlig nivéd vis a vis
o,.maskinisten. Det lar seg ikke utpeke en bestemt prosentsats
som den ubestridelig riktige, .men S.A.F, har - alle hensyn tatt
i betraktning - funnet det naturlig om 1, styrmannens hyre ble
v1lle gl l tyr annen en fortganeste som ville ligge pé 87, G
av maskinsjefens, 2 spvrﬂannens hyre bor p2 tilsvarende mate
opp p4 70 % av maskinsjefens og 3. styrmannens pa 60 %. De nye
13nnssatser vil legge styrmennenes hyrer og fortjenester pé et
riktig nivad i forhold t1l bAde maskinmesterens og andre mann-
skapshyrer.

Vir knlngen av datte forslag har S.A.F., satt en prove

p& for de forstelllce skipstyper,

Dette var S.A.F.'s forslag til Norsk Styrmandsforen
ing allerede under forhandlingene forut ror meglingen, og det
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- er ocgsé retningslinjene 1 Riksmeglingswannens forslag av 20/11

1953 for styrmenn 1 utenriks fart. I meglingsforslaget er d
dessuten foretatt enkelte mindre lempninger 1 prinsippet for ]
sikre at styrmennsstillingen p& skip under 2,500 bret. ikke
ble lavere ldnnet enn idag. Dessuten er ds satssr som meglings-
vd, fordl de er satt

i—lc

forslaget opererer med lagt pd et hoyere n
i forhold til meglingsforslaget for maskinister, hvor hyrens
ble foreslétt okt med 2 4.

I prosedyren for Ldnnsnemnda har S.A.T. imStegatt
de endringer som Styrmandsforeningen foraslér 1 Riksmeglings-

mannens forslag.
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utningen, og vil heron

Linjene for tarifrrevisgjonen 1 1754 tle hnehzndlsy
apet L aArbeldermes Taglige I gani -

g&vel av Representanisleap
on gcm av Centralstyret L Worsk Arbeld:giveriorening sen-
s 185%, Den uttslelse som hle vedtat: av Revresentansts
gkapet 1 Landsorgenisasjoner. gikk ut z
det 1ikke tillot g:nerelle lonnsforheyelser. Imidler-
id var det grurper som var garlig uvheldig still
det almindelige leonnsnivéd o: for disse gruyper utte
S a2t atv det burde sskes glennonfert en fo
NS, essuten uttal "e Representantskapet =a
sagjcnene dburde seke gjennoert tariffbestemmelser 2v mer sosie
karakter, nenlig lenn Tor bavegelige helligdzager for de grupper
com ikke 2llerede hadde detwe, og godtgjorelse for fravar
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skyldtes bedriftsulykker. Dessuten pekte Representantskap

P& 2t arbeidstiden mAtte seies forkortet 1 yrker hvor den var

nere enn 48 timer pr.uks. - Ogsé Norsk Arbeidsgiverforsnings

Centralstyre var av den oppfaitning at hevedlinjen for tarifire-

visjonen 1954 matte vare prolongasjon av lenningene, men med
te

1 lonnsforheyelser for tilbakeli;
1

adgang t1l enke

v d g

anisasjon og Norsk irbeidsgiverforeaning 1 mai/juni 1954
.

@
o

rekte partsforhandlinger ble rbeidernes

rg
ae on ¥e tariffavizler for all
SRPF: 2 T

eni : g_arbelidere hyiazs tariffavtsle
d o;p Jjer fikk de time- ekkordlennede arbeiders som +widligs
utliep Juni og tidligsre.fiike hadde hatt lenn for bevagelige
helligdager en bestert godtsjsrelse for disse, DTessuten ble

det dinnfert en godtzjsrelse for fraver som skyldtes bedrific-

ulykker. Med hensyn til det egentlige lennsspersnil fulgte nan

den linje som var engitt i1 de ovenfor nevnte uttzalelser fra

Representantskapet 1 Landsorganisasjonen og Centralsiyret 1

Arbeidsglverforeningen. Lorninger sor 18 Fornoldsvis
forheyet med C
timelennsfage

premier T©l

arbeidern

1€ : -
holdsvis lavi, ble ztort ;s prolongerd uforandrew Dette rpo-
o ,
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Ved de -0ppg)
wtlep sommeren eller heosten 1954 fulgte hovedorzanisgas jonene den
sarme linje som ble fastelllt ved véroppgjeret, For fag hvouw
lonnsutviklingen hadde vert serlig uvgunstig for arbeldere ©f
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det antall arbeidstekere som CHIH

holdsvis lite, her oppgjerenc sommerell 0F hosten 1954 ikke endr
totalbilledet av teriffrevisjonen 1954. I endel fag er utgangs
punktet for indeko: en 4t heyere enn 139, enk
2 AL [ = = Jfld.,u
N&r det Xs ingsmannens forslag av

nevenber 1954 for utenriksriar cr Lonnsnemnndeas flertall av
1

den oppfatning =2t forslaget ligger Ppa saimme nivéd som de gvrige

totiffoppgjer 1 1954. Vi finner lerfor at let bor stadfestec,
Dette har ogsd partenes forhandlere under neglingen gitt vt-
trykk for, For Sjomannus Forbundets og Maskinistferbundet
iffer snbefalte a2lle rorhandlere Rilksmeglingsmannes
vedtatt. Torslag et for styrmannsta D
tatt av §.L..F.s forhandlere og ble vedtatt av Styrmen
eningens forhandlers.
De forskjellige enkeltkrav som bade de 3 forbund cg
ng her reist uwnder lennsnremnds-—

Skibafartens Arbeidsgiverforeni
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behandlingen om endel endringer 1 Riksmeglingsumennens foreslag
€
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ar Tennmspermdas flertzll
Disse krav er alle mer eller mindrs av glkonomisk ard Og be~r

derfor i prolongasjonsire’ 1354 utsettes til
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neste teriffrevisjon,
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(I,H.Tg,, mens styrmennenes hyre er bagert pé skipets brutto-
8 ¢ L s aq ety 74 - 1 e - Ao am 1 -
tommasie (B.R.T.). Da utviklingen har nedfers at =maskinens

sterrelse er ¢kt sterkere cenn

av tariffenes onpbyzeging oppsts

lom maskinist- o0z styrmenhsleonnd

(3 2 o Y . o
meglingsmmmnen sekt & rette pé 1 gitt forslag fo
"
T

e
forskjell pd mzskinist~ og styrmannsleonnen enn i Sverige og
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S0m er summen av skipets B.R.T. og dets I.H.X. Tonnsnenndas
flertall mener ot dette n
b&dé skipets hestekraft og tommasje -~ burde kunne brukes son

nye beregningsgrunnlag - som omfatter

et Telles beregningsgrunnlaz. for styrmennencs 0g maskinistenes
legnninger. Lennsnemndza vil derfor henstille til Skibgfartens

irbeidsgiverforening og Det norske Maskinistforbund & gjenopp-

™

ta forhendlinger herom 1 tariffperioden.
Indekebestemmelsene for varfagene her som nevant som
utgangspunkt indekstallet 139 og krav om indeksregulering er

oA

betinget av ot indekstellet pr.lS.mars eller 15.september 1955

er steget eller falt med minst 7 poeng - altsd steget t1l 146

eller falt til 132, T Riksmeglingsmannens forslag for utenriks-

farten er basistallet 143 og krzv om indeksregulering betinget

av 2% ingekstallet for 1l5.september 1955 eller 1

teget eller falt med minst S

eller fult til 1%6, Lennsnemndas flertall finns
tenriksfarten skal fé anledning til eventuelt

regulering ved samme "rode strek" som innenrikefarten, nemlig

t

146, cg har derfor redusert peengdifferansen fra

Den nys overenskomst trer i kroft l.november 195+
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Den Korsxe ILmerikalinjes passasjerskip, som har sine hyre-
satser angcitt s

erskilt pd .16 1 tariffen., Det er ovplyst for
Lennenennds at det var nme
1

(=%

nirgen med *0131ﬂge
T

ot
w2
ot
N
. [
+ 0
16)]
[
5
_‘4
4
H
[
§

+ ch o .
satser ogsa res. Lennsnemnda finnes

bli fast ens "r“rlSSGTa)



(@]
5
m
T
M

bakzrunn av
innrgmnmede

uteeilt som
som er zitt gi
denne utvikling.

Darre Hirsch er av den oppfsining a

ha vert 1 samsvar med retningelinjene {or aret
tariffoppgjsr at det ikke bls gitt gensrelle 1
under tariffreviejonca 1954 for utenrike fart,

fra justsringen av etyrmennenes hyrer. Han Synes 0z

de ¢vrige krav som SAF har fremlagb ville hs %

sipielt riktige endringer i tariffane. Han

tid at 2t meglingsforslag scm her fitt Forhand
glutning bvare begr endres -av Lgnnsnemnds 1
tilfeller og vil p& digse premisser

tallets konklusjon. “

etter hane oppfatning ikke dokni

tyrmandsforen:

il eve
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Bull,
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Brynjuly

H.d.Darre Hirsch,



