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Rikslonnsnemndas KXJENNELSE av
21. september 1964

i sak nr, 13-196%:

A/S irdal og Sunndal Verk
og
Norsk Bedrifts Elektriker Forbund
og dets avdeling pa SunndalsOra

i1 samband med tariffrevisjonen 1964 for driftselektrikere og
brettvakter pa Sunndalstra.

—— S ——

Nemndas sammensetning:

Sorenskriver Kai Knudsen, formann

Arbeidsdirektor Reidar Danielsen

Direktor i Neringsckonomisk Forskningsinstitutt Morten Tuveng
DirektOr i NAF, Trygve Kleppe

Sekreter i LO, Thorleif Andresen

HOyesterettsadvokat Svenn Landgraff

Bedriftselektriker Olav Davidsen

De to siste er utpekt av partene i tvisten. P& arbeids-
giversiden voterer Landgraff og pd arbeidstakersiden Davidsen.

Partene motte for Lonnsnemnda, gjorde rede for saken og
nedla pastand i mSte 28, august 196k,



Ar 1964 den 21. september avsa Lonnsnemnda

Kiennels e:s

Den hittil gjeldende overenskomst mellom partene omfatter time-
1dnnede elektrikere og ménedslonnede brettvakter pa Sunndalsdra.
Den ble av forbundet oppsagt til utlop 31. mars 1964, og det ble
sendt forslag til ny overenskomst.

A/S irdal og Sunndal Verk har ogsé& overenskomster med blant andre
Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund og Norsk Elektriker- og
Kraftstasjonsforbund tilsluttet Londsorganisasjonen. Begge disse
forbund er ved forhandlinger eller megling blitt enige om nye
overenskomster fram til 31. mars 1966,

Norsk Bedrifts Elektriker Forbund, som star utenfor LO, sa opp
plassene for ca. 35 bedriftselektrikere ved selskapet til fratreden
19. juni 1964, Riksmeglingsmannen la ned forbud mot arbeidsstang
og holdt meglingsmote 16, juni 1964 uten & finne grunnlag for &
sette fram noe forslag til frivillig 16sning av tvisten. Ved
kongelig resolusjon av 19. juni 1964 ble det bestemt at tvisten
skal behandles av RikslOnnsnemnda,

Norsk Bedrifts Elektriker Forbund (NBEF) har for Lonnsnemnda ned-
lagt pastand i1 samsvar med det forsleg til ny overenskomst som den
stedlige avdeling har fremsatt. De vesentligste krav gar ut pid at
det gis lonnstillegg med ca, 15 % p& de tidligere satser. Den hit-
til gjeldende overenskomst forutsetter at det ikke skal vare
akkord, og forbundet krever nd rett til akkordarbeid ved ny-~anlegg-
Det kreves ellers en endring av bestemmelsen om overtidsarbeid og

Okning av satsene for gangpenger, skifttillegg, ansiennitetstillegg
og en del nzrmere spesifiserte tillegg.

For brettvakter i likeretterstasjonen pd Sunndalsdra kreves ars-
lonnen forhdyet med ca, kr, 1.500,- og betalingen for helkontinu-
erlig skift med kr. 500,-.

Det kreves en del redaksjonelle endringer i overenskomsten, og at
den gis ett &rs varighet.
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A/S Ardal og Sunndal Verk har fremholdt at dets overenskomst med
Norsk Kjemisk Industriarbeid-rforbund omfatter alt timeldnnet

personale ved aluminiumverket pa Sunndalsdra og alt time 18nnet.
personale i driften ved aluminiumverket i Ardal, Denne overcns—
komst har altséd 16nns- og arbeidsvilkdr for timelonnede elektri-
kere, som omfattes av overenskomsten med NBEF,

Etterat elektrikerne pd Sunndalsdra var gdtt over til NBEF, ble
det fra tariffperioden 1961-62 opprettet overcnskomst med dette
forbund, men den var av ndyaktig samme innhold og tekst som sel-
skapets overenskomst med Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund,

Ved tariffrevisjonen i 1963 fikk NBEF de samme tillegg som NKIF,

Norsk Elektriker- og Kraftstasjonsforbunds overenskomst omfatter
blant annet brettvakter i likeretterstasjonen i ﬁrdal, og brett-
vaktene pd Sunndalsdra har hatt i det alt vescntlige tilsvarende
lonns~ og arbeidsvilkar ifdlge overenskomsten med NBEF,

Selskapet har anfdrt at det er dets faste linje at samme 10nns- og
arbeidsvilkar skal gjelde, uansett hvor arbeiderne er organisert.
Likesd har det vert et fast prinsipp ved alle tariffrevisjoner

at det ikke skal gis stdrre forbedringer av 1dnns- 0g arbeids-
vilkarene enn det gis i annen tilsvarende industri.

1 den foreliggende tvist m& det etter selskapets standpunkt fore
til at man legger til grunn Rikslonnsnemndas kjehnelse av 11. mai
1964 i forbindelse med tariffrevisjonen 196% for varfagene mellon
NAF og LO.

P& grunnlag av denne kjennelse er det inngatt ny overenskomst med
NKTIF for blant annet timeldnnede elektrikere. Resultatet fremgar
av forhandlingsprotokoller 0-114 av 4%, og 12.6,196%, 0-116 av
4.6.196% samt Riksmeglingsmannens mStebok av 1.7,196%,

I den forldpne tariffperiode ble bedriften og NKIF enige om en
teknisk revisjon av overenskomsten, Resultatet av disse forhand-
linger foreligger i protokoll 0-~103 av 6.12.1963, og medfdrer endret
utforming av en del bestemmelser i overenskomsten,



L

Tariffrevisjonen 1964 mcd Norsk Elektriker- og Kraftstasjons-
forbund avviker fra Rikslonnsnemndas kjennelse, idet det er tatt
hensyn til 18nningene for tilsvarende personale ved statskraft-
verkene og kommunale kraftverk. Resultatet fremgar av protokoll
0-111 av 9. og 11.,6.196%, I denne protokoll er bestemt at et
tillegg blant annet til brettvakter for bortfall av akkord skal
utgd, Dette tillegg var kr. 500,- pr. &r,

P4 Sunndalsdra-- men ikke i Ardal - har brettvaktene hatt et
ekstraordinert tillegg av tilsvarende st@rrelse som betaling for
overlapping ved skiftgang. Nar de samme lonansforhdyelser blir
zgjennomfort, mad ogsd dette tillegg falle bort.

Bedriften har nedlagt

pads tan d:

Overenskomsten mellom partene prolongeres med de samme endringer
som er vedtatt for timeldnnede elektrikere med Norsk Kjemisk
Industriarbeiderforbund og for brettvakter med Norsk Elektriker-
og Kraftstasjonsforbund ifdlge protokoll 0—114, 116, 111 og

103. For brettvakter bortfaller tidligere tillegg for overlapping
ved skiftgang.



Lonnsnennda vil bemerke:

Den hittil gjeldende tariffavtale mellom A/S Ardal og
Sunndal Verk og NBEF har sitt skriftlige grunniag i folgende
dokumenter:

g Skriftliz overenskomst av 8/10-1962, som inneholder de
lonns - og arbeidsvilkar som gjaldt til 31. nmars 1963. Den er

etter det opplyste av samme innhold og har samme tekst for drifts-
elektrikere som selskapets overenskomst med Norsk Kjemisk Industri-
arbeiderforbund for tariffperioden 1962/63.

2, Protokoll 0-9% fra forhandlingsmote 1ll. juni 1963 mcllom
selskapet og NBEF om revisjon av overenskomsten fram til 31. mars
1964, Den tidligere overenskomst er prolongert med de endringer
som folger av Fellesoppgjdret mellom NAF - LO etter Riksmeglings-
nannens forslag av 23/4-63, For NKIF ble det gjort tilsvarende
endringer av overenskomsten.

3. Protokoll Su 140 fra forhandlingsmote 4/11-63 mellom sel-
skapet og NEBF om omlegging av lonnssystemet for de timeldnnede
elektrikere pa Sunndalsdra. Man blc enige om at en tidligere
protokoll av 19/4-55 om adgang til alkkordarbeid for dagelektrikere
skulle bortfalle, og istedet innfortes et driftstillegg pa

kr. 2,9% pr. time med bibehold av personlige lonninger. For skift-
clektrikere skulle foretas cn omlegging av personlig 1dnn til
driftstillegg, slik at dette ble kr. 3,-.

Overenskomsten mellom selskapet og Norsk Kjemisk Industri-
srbeiderforbund for driftselektrikere har etter det opplyste vert
tilsvarende den under 1 og 2 nevnte., I protokoll 0-103 fra for-
handlingsmdte 6/12-63 mellom selskapet og NKIF, er det oppnadd
enighet om den tekniske revisjon som skulle zjennomfdres etter
Fellesoppgjoret, avsnitt III. En rekke av overenskomstens bestem-
melser er omredigert, og for driftselektrikerne pd dagtid og skift
i Ardal og pad Sunﬁé&iséra er inntatt de samme bestemmelser som sel-
skapet og NBEF var blitt enigc om i punkt 3 ovenfor (Su-140).

Etter de opplysninger som foreligger ¢8r Lonnsnemnnda ut
fra at selskapets overenskomster med NKIF OG NBEF var o samhe



innhold ved utlopstiden 31. mars 196%, men at det ikke var
avtalt med NBET & omredigere .e bestemmelser som var avtalt med
NKIF ved den tekniske revisjon 6/12-63.

Ved Srets tariffrevisjon mellom selskapet og NXIF er det
oppnadd enighet om at Riksltnnsnenndas kjennelse av 1l. mai 1964
skal gjbres gjeldende - med de tilpasninger sonm fremgar av
protokoll 0-11% og 0-116, og som ble vedtatt av partene i Riks-
meglingsmannens mStebok av 1. jull 1964, Dennc overenskomst om-

fatter ogsa lonns- og arbeidsvilkarene for driftselektrikecre.

Nar det gjelder de driftselektrikere som er medlcmmer av
NBEF, kan Lonnsnennda ikke finne at det kan gis dem nocn andre
forbedringer av 1lonns- 0g arbeidsvilkarene enn WKIF har avtalt
for de tilsvarcnde stillinger. Det fOlger for det forste av at

det ved den reviderte overenskomst er gjennomfort de lonnstillegg

og endringer som folger av Rikslonnsnenndas kjennelse av 1l. mal
1964, som har vert retningsgivende for 16nnsoppg jorene i ar, Der-
nest folger det av at arbeidstakerne ved samne bedrift under ellers
1like forhold md behandles likt ved tariffrevisjoncn uansett hvor

de er organisert.

Lonnsnennda finner videre at den redaksjonelle endring .avvw
en del bestemmelser i overcnskomsten, som ble avtalt ved den tek-
niske revisjon mcd NKIF i protokocllen av 6/12-63 del I, bor gjennom-
fores tilsvarende,

Forbundet har ikke reist noen innvending mot dette, bortsett
fra at det krever tilfdyelser til punkt C, V, 1 post b og c.

Etter post b skal driftstillegget forhoyes mcd kr. 0,22
for arbeid pé bestente steder, o0f forbundet krever dette tillegg
gitt ogsd ved masselager pd Sunndalsora. Selskapet vil ikke imote-
komme dette krav, Bestemmelsen ble - med en nmindre korreksjon -
overfort ordlydende fra den gamle overenskonst ved den tekniske
revisjon. P& Sunddalssra ble det tilsvarende arbeid betalt ned
akkord som innbcfattet de ulemper driftstillegget gjelder. Da
akkordene ble avskaffet i 1963, fikk elektrikerne pa SunndalsCra
et ariftstillepgs som opprettholdt den tidligere fortjeneste. Den
gjennonsnittlige timefortjeneste ligger hoyere enn 1 Araal,



Etter post ¢ skal det for blésing av kraner i elektrolyse-~
nallene i Ovre Ardal betales et ekstra driftstillegg pa kr. 1,37,
og forbundet krever den samme bestommelse gjort gjcldende pa
Sunndalsdra, Fra bedriftens side er det fremholdt at det arbeid
som er beskrevet i punkt ¢ vanligvis ikke blir utfort pa Sunndals-
dra, idet man der anvender en annen fremgangsmate som ikke med-
forer de ulemper som 1 irdal. I den utstrekning det leilighets-
vis Torekommer bléasing av kraner pa Sunndalsdra, pfaktiseres dog
betaling av tillezget pd kr. 1,37 ogsa der,

Lonnsnemndas flertall gdr ut fra at selskapet er sterkt
interessert i at fortjenestegrunnlaget er sa ensartet som nulig
ved de to bedriftsstedene., Et uttrykk for dette er at adgangen
til akkord for dagelektrikere pd Sunndalsdra 1 forhandlingsmote
4/11~63 ble avldst av et driftstillegg, og ce er kommet under
den samme ordning som ellers gjelder ved selskapet, Det er da
ikke grunn til & innftre sonm en serordning for NBEF’s medlemmer
at de skal ha akkord ved nyanlegg. Forbundets krav om innforing
av de under b og c nevnte driftstillegg innebzrer Tonnstillegy
for en enkelt gruppe arbeider, og etter de opplysninger selskapet
har gitt, er det ikke grunnlag for 4 gi disse tillegp ved denne
tariffrevisjon.

Forbundet har foresldtt at alle bestemmelser som ikke angar
dets medlemmer ni bor fjernes fra overcnskomsten. Flertallet
finner det ikke nodvendig eller naturlig at Lonnsnennda skal ta
redaksjonen av hele overenskomsten opp til behandling, og bygger
pa det hittil gjeldende overenskonstforhold.

Nar det csjelder brettvektene, er forholdet at de 1 Ardal

er oreganisert i Norsk Elektriker- og Kraftstasjonsforbund, son
Y S J 2

nar egen overenskomst mcd selskapet. Brettvaktene pa Sunndalsora
horte tidligere under NKIF, nen lonns- og arbeidsvilkarene var

i alt vesentlig de samne som i Norsk Elektriker- of Kraftstasjons-
forbunds overenskomst. |

Da selskapet opprcttet egen overenskomst med NBEF, fikk
den ogsa for brettvakter samnme innhold som for de to andre forbund .



Ved Arets tariffrevisjon mellom selskapet og Norsk
Elektriker- og Kraftstasjons’lorbund ble lonnstilleggene gitt
etter noe andre retningslinjer enn de som fulgte av Lonnsnenndas
kjennelse av 11, nai.

Dette forbund har lagt vesentlig ve&; pa at lonns- og
arbeidsforholdene ved kraftstasjonene,.bide/statlige, komnunale
og private, blir nest nulig ensartet., Pa grunnlag av de lonns -
oppgidr som hadde funnet sted med staten og komunene, ble lonns-
tilleggene i Ardal etter protokoll 0-1ll av 9. = 11/6-64%
gitt pa den méte at brettvaktene fikk et tillegg pd sin arsldnn
med kr. 500,-, og alderstilleggene etter 2, 4, 6 og 8 &r ble for-
hdyet fra kr, 600,- til 800,-, d.v.s. med tilsammen kr. 800,-.
Samtidig opphdrte et tillegg pd kr. 500,- pr. ar for bortfall av
akkord. Fra 1/4-1965 far brettvaktene et tillegg pd kr. 300,- ved
at skifttillegget forhdyes til kr, 1.800,-. Ved en regulerings-
bestenmclse er alle sikret en ldnnsforbedring som minst svarer
til den som folger av kjennelsen av 11, nmal,

Lonnsncrnndas flertall finner ot brettvaktene pa Sunndalscra
bor f4 de tilsvarende ldnnsreguleringer som etter selskapets
overenskonst med Worsk Elektriker- og Kraftstasjonsforbund, of

viser til begrunnelscen for criftseclektrikere.

Brettvaktene pd Sunndalstra har ikke hatt det tillegg pa
kxr. 500,~ for bortfall av akkord som gjaldt 1 Ardal., Men de har
natt et ckstraordinzrt tilleg; av ontrent samme stdrrelse fordi
de er pdlagt & mote pd skiftet 10 minutter for ordiner tid (over-
lapping ved skiftgang). Dette ma etter selskapcts mening na
falle bort.

Lonnsnemnda vil bemerke, at dette overlappingstillegg er
betaling for palast overtid. Det beror pd selskapets egen be-
stemnelse om og nar det skal opphtre, men brettvaktene er beret-
tiget til det avtalte tillegs s& lenge de er palagt & mote fram
utenom ordinzr tid.

Forbundet har fremholdt at det i protokeoll 0-111 er inntatt
en bestenmclse ol at tillegp for blasing av generatorer etc. skal
erstattes av en ny fellesbestemuclse for maneds- og timelonnede,



og at den md gjelde tilsvarende for Sunndalsdra. Selskapet har
motsatt seg dettc, fordi det omhandlede arbeid utfores av elek-
trikerne pé& Sunndalsdra, og de har som foran nevnt fatt sin til-

svarende godtgjorelse i det driftstillegg som avldste akkordene,

Flertallet gér ut fra at elektrikerne pd Sunndalsdra ikke
har hatt noe ssrskilt tillegg for dette arbeid, og anser dette

spérsmdl for & vere et lonnskrav for driftselektrikerne, og viser
til det som er sagt om dette foran,

Forbundet har krevet at de alminnelige becstemmelser 1
overenskomsten skal gjorcs gjeldende for brettvaktcne, og dette
er Lonnsnemnda enig i, hvor det ikke er gitt egen bestemnmelse for
brettvaktene.

Davidsen mener at forbundets krav burde vert imotckommet
av Lonnsnemnda og stemmer for den péstand det har nedlagt. WNar
det gjelder bestemmelsen i 0-111 on betaling av et tillegg for
blidsing av generatorer etc,, forbeholder han seg rett til a konnme
tilbake til spOrsmilet, hvis det viser seg at disse arbeider fOr
er betalt med et tillegg utenom det vanlige driftstillegg pa
Sunndalsora.

SLUTNTITHN G:

Den nmellom A/S Ardal og Sunndel Verk pd den ene side og
Norsk Bedrifts Elektriker Forbund og dets avdeling pé Sunndalsdra

p& den annen side gjeldende overenskomst fornyes til 31. mars 1966,

1. ned de endringer som er vedtatt mellon selskapet og Norsk
Kjemisk Industriarbeiderforbund 1
Protokoll 0-103 fra forhandlingsnote 6/12-1963, del I -

Teknisk revisjon.

Protokoll 0-11% fra forhendlingsmtte 4, og 12, juni 1964,

bestemmelsene om at Rikslonnsnemndas kjennelse

av 11. mai 196% skal gjcres gjeldende, at de
direkte l1lonnsdkninger gjores gjeldende fra
1. april 1964 oz de dvrige virkninger fra 1. jull
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1964, og at avtalen av 196% mellon NAF og LO on
podtgjorelse for helligdager, A~ordningen, gjores
gjeldende.

Protokoll 0~116 fra forhandlingsmote 4. juni 1964,

bestemmelsene om arbeid under gulv i elektrolyse-

hallene og om vernestovler.
Cw Under overenskonstens avsnitt E.

Brettvakter i likeretterstasjonen pd Sunndalstra,
skal lyde:

"De alminnelige bestennelser 1 foranstaende overenskomst
gjores gjeldende for brettvaktene, hvor det ikke er
truffet annen bestemmelse for den.

?{ Brettvaktene 1lonnes med kr., 17.500.- ned 4 alderstillegg
a kr. 800,- etter 2, %, 6 og 8 ars tjeneste.
I tillegg til denne 1oan betales kr. 1.500,~ - fra
1., april 1965 kr. 1.800,~ - for helkontinuerlig skift~
arbeid (42 timer pr. uke)." Resten som tidligere.

2 - 4 som tidligere.

5 (nytt) Forsavidt en brettvakt ikke ved forhoyelsen av lonns-
satsene og alderstilleggene oppnar en 1onnsforhdyelse ved
teriffrevisjonen pad ninst kr. 468,- pr. &r, fra 1/4-1965
ninst kr. 708,- pr. &r, skal haxha et tillegg som til-
svarer forskjellen mellon lonnsforhdyelsen og kr. 468, -
pr. &r, respektive kr. 708,- pr. ar. Dette tillegg
reduseres ved inntroden av nye alderstillegg med kr. 200,-
pr. alderstillegg inntil tillegget er oppveiet ved Ckningen

av alcderstilleggene.

De i slutningen nevnte protokoller er vedlagt? noteboken
og overlevert til partene.

Kai Knudsen

Reidar Danielsen (sign.) Morten Tuveng
(adene] (sign.)
Tryzve Kleppe Torleif Andresen
(sign.) (sign.)
Svenn Landgraff Olav Davidsen

Cedorm. ) (sign.)



